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แบบตรวจสอบ วจ.01 
 

ข�อผิดพลาดท่ีควรระมัดระวังในการกรอกแบบเสนอขอกําหนดตําแหน#งทางวิชาการ (วจ.01) 
 

ข�อผิดพลาดต�อไปนี้เป�นข�อผิดพลาดท่ีพบบ�อยโดยเรียงลําดับตามความถ่ีท่ีพบ ซ่ึงผู�เสนอขอกําหนดตําแหน�งทาง
วิชาการอาจหลีกเลี่ยงได�โดยเพ่ิมความระมัดระวังในเรื่องต�อไปนี้มากข้ึน  ให�เจ�าหน�าท่ีท่ีได�รับมอบหมาย          
รับผิดชอบการตรวจสอบด�วย  ท้ังนี้เพ่ือฝ.ายเลขานุการคณะวุฒยาจารย2จะได�นําเรื่องเสนอท่ีประชุมคณะวุฒยาจารย2
ดําเนินการไม�ต�องส�งกลับไปแก�ไข 
 

หัวข�อใน วจ.01 ข�อผิดพลาดท่ีพบ วิธีการแก�ไข 
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1.2 อายุตัว 

 
จํานวนเดือนผิด 

 
การนับอายุตัวให�นับถึงวันท่ียื่นเสนอขอในแบบ ก.พ.อ.03เศษ
ของป8ให�แค�เดือน (เศษท่ีเป�นวันไม�ต�องนับ) เช�น เกิดวันท่ี 
24 กุมภาพันธ2 2491 วันท่ีเสนอขอเป�นวันท่ี 28 มิถุนายน 
2550 ดังนั้นอายุจึงเท�ากับ 59 ป8 4 เดือน 

   

1.3 วุฒิการศึกษา - วุฒิและสาขาท่ีจบ 
- ป8ท่ีจบ 

- ดูจากหลักฐานการจบการศึกษาในแฟEมประวัติท่ีงาน
บุคคลของส�วนงาน 

นอกจากนี้ 
- ให�เรียงจากคุณวุฒิสูงลงมาตามลําดับ 
- กรณีท่ีได�รับคุณวุฒิจากประเทศไทยให�ระบุคุณวุฒิเป�น

ภาษาไทย และกรณีท่ีได�รับคุณวุฒิจากต�างประเทศให�ระบุ
คุณวุฒิด�วยตัวอักษรโรมันรวมท้ังชื่อมหาวิทยาลัยและ
ประเทศท่ีจบการศึกษาด�วย 
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2. ประวัติการทํางาน 

 
วันท่ีแต�งต้ังเป�น อ. ผศ. รศ. 

 
 

ควรตรวจสอบกับแฟEมประวัติให�ถูกต�อง 
   2.4  อายุราชการ จํานวนป8และเดือนผิด 

 
- อายุราชการให�คิดระยะเวลารับราชการต้ังแต�บรรจุ

จนถึงวันท่ียื่นเสนอขอในแบบ ก.พ.อ.03  
- เศษของป8ให�นับเป�นเดือน  
- หากตําแหน�งแรกบรรจุไม�ใช� ตําแหน�งอาจารย2เช�น 

ตําแหน�งท่ีบรรจุครั้งแรกคือตําแหน�งนักวิทยาศาสตร2 
เม่ือรวมระยะเวลารับราชการแล�วให�วงเล็บระยะเวลา
ดํารงตําแหน�งอาจารย2ไว�ด�วยเช�น เสนอขอตําแหน�ง
ผู�ช�วยศาสตราจารย2เม่ือวันท่ี 3 ตุลาคม 2530 ก�อนหน�า
นี้ได�รับแต�งต้ังแรกบรรจุเป�นนักวิทยาศาสตร2เม่ือวันท่ี 1 
มิถุนายน 2522 ต�อมาย�ายมาดํารงตําแหน�งอาจารย2เม่ือ
วันท่ี 7 กันยายน 2527 รวมอายุราชการ 8 ป8 4 เดือน 
(ระยะเวลาดํารงตําแหน�งอาจารย2 3 ป8) 
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3. ภาระงานย�อนหลัง 3 ป2 
   3.1 งานสอน 
   3.1.1 งานสอน ย�อนหลัง 
 

 
 
- จํานวน ช.ม./สัปดาห2ระบุไม�ถูกต�อง  
 
 
 

- ขาดรหัส/รายชื่อวิชาท่ีสอน 
- ระบุภาคการศึกษา 

ไม�ครบ 3 ป8ย�อนหลัง 

 
 
 
 

- ตรวจสอบว�ามีการสอนเด่ียวหรือร�วม  
  ถ�าเป�นการสอนร�วมควรต�องแสดงชัดเจน 
  ว�าปริมาณการสอนเป�นก่ีหน�วยกิต  
- ดูจากหลักสูตรท่ีเปJดสอนของส�วนงาน 
- นับจากวันท่ียื่นเสนอขอไปให�ครบ 3 ป8

การศึกษา ให�เรียงลําดับจากปKจจุบัน 
(วันท่ียื่นเสนอขอ) ย�อนไปอดีตโดยให�ระบุ
แยกเป�นป8ๆ เช�น 1/2554, 1/2553, 
1/2552 
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 3.3 งานบริการทางวิชาการ  
  3.4 งานบริหาร หรือ 
  3.5 งานอ่ืนๆท่ีเก่ียวข�อง 
 

 
ควรต�องมีงานบริการทางวิชาการ
เพ่ือให�ครบภาระงาน 
ไม�ระบุป8 พ.ศ.  
(ต�องระบุ พ.ศ. เพ่ือชี้ให�เห็นว�าเป�น
ภาระงานย�อนหลัง 3 ป8) 

 
    
 

     ดูคําสั่งแต�งต้ัง 

   

4. ผลงานทางวิชาการ ประเภทผลงานทางวิชาการ 
- ผลงานทางวิชาการท่ีผู�เสนอขอฯ เสนอ 
  มายังสับสนอยู�บ�อยครั้ง เช�น ระหว�าง 
  ตํารากับหนังสือ (ซ่ึงมีความแตกต�างกัน) 
  และผลงานวิชาการลักษณะอ่ืนกับ 
  หนังสือ/ งานวิจัย 
ปริมาณงานในผลงานท่ีมีผู�ร�วมงาน 
- งานท่ีมีปริมาณส�วนร�วมน�อยกว�าร�อยละ 
  50 ให�จัดกลุ�มเข�าด�วยกันเพ่ือให�มี 
  ปริมาณเกินร�อยละ 50  หากงานในกลุ�ม 
  ดังกล�าวไม�มีงานใดท่ีเป�น 50 % และงาน 
  หนึ่งงานใดในกลุ�มมีผลงานไม�เป�นไปตาม 
  เกณฑ2ก็ต�องถือว�ากลุ�มงานวิจัยนั้นไม� 
  เป�นไปตามเกณฑ2 (เพราะกลุ�มหนึ่งๆ 
  เท�ากับงานวิจัย 1 ชิ้น) 
- ต�องระบุปริมาณงานและหน�าท่ีให�ตรง 
  กับหลักฐานการมีส�วนร�วมท่ีลงนาม 
  รับรองโดยผู�ร�วมงาน 

- ดูคําจํากัดความของผลงานในประกาศ 
 
 
 
 
 
- ดูลักษณะการมีส�วนร�วมในผลงานทาง 
  วิชาการในประกาศและมติท่ีประชุม 
  คณะวุฒยาจารย2  
 
 
 
 
 
 
- ดูจากหลักฐานการมีส�วนร�วมในผลงาน 
  ทางวิชาการ 
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การเผยแพร�ผลงานทางวิชาการ 
- ไม�ระบุลักษณะการเผยแพร�ผลงาน 
 

 
 
- ดูลักษณะการเผยแพร�ของงานแต�ละ 
  ประเภทในประกาศ 
- งานวิจัยท่ีตีพิมพ2เป�นรูปหนังสือต�องผ�าน 
   Peer group (ระบุชื่อและความเชี่ยวชาญ) 
- ตําราท่ีเคยใช�สอนแล�วไม�ต่ํากว�า 1 ภาค 
  การศึกษา หากต�องการส�งในรูปแบบตํารา 
  ท่ีมีการจัดพิมพ2 ต�องไม�เปลี่ยนแปลงใน 
  เนื้อหาหลัก  มิฉะนั้นต�องนําไปใช�สอน 
  1 ภาคการศึกษาก�อนนําเสนอ 
 

   
   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 


