

แบบ วจ.12
(สำหรับผู้ประเมินแต่ละท่าน)
แบบประเมินคุณภาพบทความวิชาการ
(สำหรับกำหนดตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์เท่านั้น)

	บทความวิชาการ เรื่องที่.....................................................................................................

	ชื่อบทความ.............................................................................................................................

	ชื่อผู้เสนอขอ.......................................................................
	ในสาขาวิชา..............................

	สัดส่วนผลงานของผู้เสนอขอ (%) ............................................................................................

	

	1. ผลการพิจารณาผลงานทางวิชาการ

	

	
	ให้ท่านพิจารณาใส่เครื่องหมาย  ✓ ลงในช่องว่างหากท่านคิดว่าบทความวิชาการมีคุณสมบัติเช่นนั้น

	
	1. ระบุประเด็นของบทความที่ต้องการอธิบายหรือวิเคราะห์อย่างชัดเจน
	

	
	2. มีการทบทวนวรรณกรรม สรุปประเด็นและมีการอ้างอิงที่ชัดเจน
	

	
	3. มีการนำเสนออย่างเป็นระบบและให้ความเห็นทางวิชาการอย่างชัดเจน
	

	
	4. มีเนื้อหาสาระทางวิชาการถูกต้อง
	

	
	5. มีการเสนอความรู้ที่ทันสมัยกับความก้าวหน้าทางวิชาการ
	

	
	6. เป็นแหล่งอ้างอิงหรือสามารถนำไปปฏิบัติได้
	

	
	7. กระตุ้นให้เกิดความคิดและการค้นคว้าต่อเนื่อง
	

	
	8. มีการสังเคราะห์จนถึงระดับที่สร้างองค์ความรู้ใหม่
	

	
	9. เป็นที่เชื่อถือและยอมรับในวงวิชาการหรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องในระดับชาติ
	

	
	10. เป็นที่เชื่อถือและยอมรับในวงวิชาการหรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องในระดับนานาชาติ
	


  
ความเห็นเพิ่มเติม		
	
	

	

	สรุปผลการพิจารณาคุณภาพบทความทางวิชาการโดยรวม

	อยู่ในเกณฑ์
	  ดีเด่น
	  ดีมาก
	  ดี
	
	  พอใช้

	
	(หากมีคุณสมบัติข้อ 1 - 7                ( หากมีคุณสมบัติข้อ 1- 7)          (หากมีคุณสมบัติข้อ 1 – 4)   
และข้อหนึ่งข้อใดในข้อ 8 - 10)



	2.  ผลการพิจารณาจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ

	

	
	พบว่ามีการละเมิดทางจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ

	
	ไม่พบว่ามีการละเมิดทางจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ



	ลงชื่อผู้ประเมิน
	............................................................................
(..........................................................................)
วันที่.............เดือน........................พ.ศ.................



